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DKN 2030 peluang belia budayakan keusahawanan
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Budaya keusahawanan bukan se-
suatu yang asing dalam kalangan
rakyat Malaysia. Seorang usaha-
wan bukan sahaja menjalankan
perniagaan untuk mencari pen-
dapatan bagi menyara diri dan
keluarga, sebaliknya usahawan
sebenar mempunyai visi dan misi
untuk mengembangkan perniaga-
annya ke peringkat lebih tinggi.
Bidang keusahawanan boleh di-

ibaratkan sebagai anjakan paradig-
ma daripada satu batasan kepada
ruang lingkup yang baharu dalam
mengubah nasib seseorang untuk
lebih berjaya dalam kehidupan.
. Sebab itu, saya tertarik dengan
Dasar Keusahawanan Negara
(DKN)2030 yang dilancarkanPer-

dana Menteri, Tun Dr Mahathir
Mohamad, baru-baru ini.
DKN 2030 dilancarkan sebagai

pelan hala tuju bagi meningkat-
kan bilangan usahawan yang le-
bih berkualiti serta mempunyai
pemikiran global dan kompetitif.
Sudah pasti, objektif dasar itu

ialah bagi mewujudkan satu eko-
sistem keusahawanan holistik
dan berdaya saing sehingga ke
peringkat antarabangsa, selain
menjadikan sektor perniagaan se-
bagai kerjaya pilihan oleh rakyat
Malaysia.
Perdana Menteri sendiri menyi-

fatkan DKN 2030 adalah langkah
wajar clan tepat pada masanya
bagi menghadapi suasana ekono-
mi dunia yang bukan sekadar se-
ngit serta mencabar, malah penuh
ketidaktentuan angkara kesan pe-
rang dagangan.
Sebagai dasar yang holistik, ke-

rajaan melalui Kementerian Pem-
bangunan Usahawan (MED)perlu
fokus untuk membina ekosistem

keusahawanan yang inklusif te-
rutama membabitkan generasi
muda.
Generasi ini sebenarnya me-

merlukan pendedahan yang ink-
lusif dan menjadikan keusahawa-
nan sebagai budaya hidup, selari
dengan hasrat kerajaan untuk me-
lahirkan 250,000 usahawan dalam
tempoh lima tahun.
Tidak salah jika kejayaan usa-

hawan muda yang mencipta nama
di dunia perniagaan pada masa
kini boleh dijadikan panduan bagi
remaja yang sedang tercari-cari ha-
luan kerjaya untuk masa depan.
Sebagai contoh, golongan sele-

briti seperti Neelofa, Datuk Ro-
syam Nor serta adik beradik kum-
pulan KRU yang bukan sahaja
berjaya dalam industri hiburan
tanah air, malah dalam bidang
perniagaan.
Kejayaan mereka mampu men-

jadi pembakar semangat dan pen-
dorong untuk generasi muda men-
ceburi bidang keusahawanan.

Di samping itu, kerajaan sudah
menyediakan satu ekosistem me-
nyeluruh bagi mempersiapkan
bakal usahawan menempuh era
Revolusi Industri 4.0 (IR 4.0).
Pelbagai institusi sokongan di-

wujudkan seperti SME Corp, Per-
badanan Usahawan Nasional Ber-
had (PUNB),Malaysia Digital Eco-
nomy Corporation (MDEC), Ma-
jlis Amanah Rakyat (MARA)dan
banyak lagi yang berperanan me-
ningkatkan pembabitan rakyat
dalam bidang keusahawanan.
Bantuan disediakan tidak ter-

had dari segi kewangan sema-
ta-mata, malah mencakupi aspek
latihan, bimbingan dan pemen-
toran. ,
Semua bagi memastikan keja-

yaan usahawan muda dalam
mengharungi cabaran dalam du-
nia perniagaan.
r5arat rantaian kehidupan, usa-

hawan yang berjaya boleh mem-
bantu memainkan peranan seba-
gai pencipta pekerjaan, selain

menjadi penyumbang dalam me-
macu ekonomi negara.
Apa yang pasti, dalam usaha

menjadi sebuah negara keusaha-
wanan, perkara paling penting
adalah membentuk masyarakat
Malaysia yang mempunyai filii-
ran dan budaya keusahawanan.
Diharapkan genera si muda ma-

sa kini tidak lagi menganggap bi-
dang perniagaan sebagai sumber
untuk menambahkan pendapatan
semata-mata.
Mereka harus bercita-cita men-

jadikan bidang perniagaan seba-
gai kerjaya yang mampu mem-
bawa kekayaan bukan sahaja ke-
pada diri sendiri, malah juga ke-
pada ekonomi negara.
Justeru, manfaatkanlah DKN

2030 sebagai peluang untuk me-
ngubah kehidupan kepada yang
lebih baik.
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